UVZ-Nr.

Bescheinigung gem. §541,2 GmbHG

Hiermit bescheinige ich, Notar Sebastian Herrler in Minchen, dass die
geanderten Bestimmungen des umstehenden Gesellschaftsvertrages mit dem
Beschluss geméaB Ziffer 1. Gber die Anderung des Gesellschaftsvertrages,
diesamtl. Urkunde vom 25.02.2022, UVZ-Nr. H 827/22, und die unveranderten
Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten
vollstdndigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages (ibereinstimmen.

Minchen, den 03.05.2022

Sebastian Herrler

Notar
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Fassung.

[Englische Ubersetzung nur zu Informations-
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purposes only]

Gesellschaftsvertrag

Articles of Association

der WHOW Games GmbH

of WHOW Games GmbH

(Fassung vom 25.02.2022)

(Version of 25.02.2022)




1. Firma; Sitz

1. Name, Seat

1.1. Die Gesellschaft ist eine Gesellschaft
mit beschrénkter Haftung unter der
Firma:

WHOW Games GmbH.

1.1.The company is a limited liability com-
pany with the company name:

WHOW Games GmbH.

1.2. Sitz der Gesellschaft ist Hamburg. 1.2.The registered seat of the company is in
Hamburg.

2. Unternehmensgegenstand 2. Object

2.1. Gegenstand der Gesellschaft sind die | 2.1. The object of the Company are the de-

Entwicklung, der Vertrieb und die Ver-
offentlichung von mobile-, computer-,
video-, multimedia- oder browserba-
sierten Spielen und die Tatigkeit in ver-
wandten Bereichen, im eigenen Namen
und fur fremde Rechnung.
2.2. Die Gesellschaft darf alle Geschéafte be-
treiben, die ihr notwendig oder sinnvoll
erscheinen, um den Gesellschafts-
zweck zu erreichen.
2.3. Die Gesellschaft darf andere Unter-
nehmen im In- oder Ausland errichten,
pachten oder erwerben, sich an sol-
chen anderen Unternehmen durch
Ubernahme von Anteilen oder sonsti-
gen Beteiligungsrechten, auch unter
Ubernahme der persénlichen Haftung
als Gesellschafter oder des Amtes des
Geschaftsflhrers, beteiligen, und darf
Zweigniederlassungen im In- oder Aus-
land errichten und schlieBen sowie Un-
ternehmensvertrage abschlie3en.

velopment, the distribution and the pub-
lication of mobile-, computer-, video-,
multimedia- or browser-based games
and the activity in any related areas, in
its own account and for the account of
others.
2.2. The company may engage in any busi-
ness activities which it considers neces-
sary or useful in order to achieve the ob-
ject of the company.
2.3. The company may establish, lease, or
acquire other business undertakings
within or outside its own juris-diction, it
may subscribe shares or other partici-
pation rights, and may assume per-
sonal liability as a share-holder or the
position as managing director, in such
other business undertakings, and it may
establish or dissolve branch offices
within or outside its own jurisdiction and
conclude corporate agreements.

3. Stammkapital

3. Registered Share Capital

3.1. Das Stammkapital der Gesellschaft be-

tragt EUR 274.034.
3.2. Das Stammkapital der Gesellschaft ist
unterteilt in 274.034 Geschaftsanteile
im Nennbetrag von jeweils EUR 1,00
mit den laufenden Nummern

1-274.034.

3.1. The company's registered share capital

amounts to EUR 274,034.
3.2. The share capital of the company is di-
vided into 274,034 common shares,
each with a nominal value of EUR 1,00
with the consecutive number

1 through 274,034.




Dauer; Geschéftsjahr

Term; Financial Year

4.1.

4.2.

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte
Zeit errichtet.

Das Geschéftsjahr der Gesellschaft
entspricht dem Kalenderjahr.

4.1.

4.2.

The company is established for an in-
definite period of time.

The company's financial year shall be
the calendar year.

Geschaftsfiihrer

Managing Directors

5.1.

b.2.

5.3.

Die Gesellschaft hat einen oder meh-
rere Geschaftsfuhrer.

Die Geschaéftsfiihrer werden durch Be-
schluss der Gesellschafter bestellt und
abberufen.

Bei dem Abschluss, der Anderung und
der Beendigung von Dienstvertragen
mit Geschéftsfuhrern wird die Gesell-
schaft durch die Gesellschafterver-
sammlung vertreten.

5.1.

5.2.

5.3.

The company shall have one or more
managing directors.

The managing directors shall be ap-
pointed and removed by shareholders'
resolution.

For purposes of concluding, amending
and terminating the service agreements
with the managing directors, the com-
pany shall be represented by the share-
holders' meeting.

Geschaftsfliihrung

Management

6.1.

6.2.

Die Geschéfte der Gesellschaft werden
von den Geschéftsfiihrern nach MaB-
gabe der gesetzlichen Bestimmungen,
dieses Gesellschaftsvertrags, einer et-
waigen von den Gesellschaftern erlas-
senen Geschéftsordnung fir die Ge-
schaftsfuhrung sowie der Beschliisse
der Gesellschafter geflihrt. Eine von
den Gesellschaftern erlassene Ge-
schéaftsordnung flr die Geschaftsfiih-
rung kann insbesondere einzelne Ge-
schéafte bzw. MaBnahmen der Zustim-
mung der Gesellschafter-versammlung
unterwerfen.

Die Gesellschafter kénnen den Ge-
schaftsfuhrern im Einzelfall durch Be-
schluss Weisungen erteilen. Die Ge-
schéftsfuhrer sind zur Beachtung der
Weisungen der Gesellschafter ver-
pflichtet und dirfen die in einer Ge-
schéftsordnung fir die Geschéftsfiih-
rung oder per Beschluss als zustim-
mungspflichtig  bezeichneten  Ge-
schafte nur mit Zustimmung der Ge-
sellschafterversammlung vornehmen.

6.1

6.2.

The company's business activities are
managed by the managing directors in
accordance with the applicable provi-
sions under statutory law, these articles
of association, and the rules of proce-
dure for the management that may be
passed by the shareholders, as well as
shareholders' resolutions. The rules of
procedure for the management which
may be passed by the shareholders
may make certain actions or measures
of the management subject to prior ap-
proval of the shareholders' meeting.

The shareholders may issue binding in-
structions to the managing directors in
relation to specific circumstances by
way of resolution. The managing direc-
tors are obliged to comply with the in-
structions issued by the shareholders
and may not take such actions or
measures that, pursuant to the rules of
procedure for the management or a res-
olution are subject to an approval re-
quirement, unless the approval by the
shareholders' meeting has been
granted.




Vertretung

Management

7.1.

7.2.

7:3:

Ist nur ein Geschéftsfiihrer bestellt, ver-
tritt dieser die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfliihrer bestellt, wird
die Gesellschaft durch zwei Geschafts-
fUhrer oder durch einen Geschaftsfih-
rer in Gemeinschaft mit einem Prokuris-
ten vertreten.

Fir den Fall, dass mehrere Geschéafts-
fuhrer vorhanden sind, kbnnen die Ge-
sellschafter durch Gesellschafter-be-
schluss einzelne, mehrere oder alle Ge-
schéftsflihrer zur Einzelvertretung er-
machtigen.

Die Gesellschafter konnen durch Ge-
sellschafterbeschluss auch einzelne,
mehrere oder alle Geschéftsflihrer voll-
stdndig oder teilweise von den Be-
schrankungen des § 181 BGB be-
freien. Der alleinige Geschéftsfiihrer ist
von den Beschrankungen des § 181
BGB befreit.

7.1,

T

7.3.

If only one managing director is ap-
pointed, the company shall be repre-
sented by that managing director alone.
If several managing directors have
been appointed, the company shall be
represented by two managing directors
jointly or by one managing director act-
ing jointly with an authorized officer
(Prokurist).

In the event that several managing di-
rectors have been appointed, the
shareholders may, by shareholders'
resolution, authorize one, several or all
managing directors to represent the
company alone.

The shareholders may also, by share-
holders' resolution, fully or partially re-
lease one, several or all managing di-
rectors from the restrictions set forth in
Sec. 181 of the German Civil Code
(Burgerliches Gesetzbuch, BGB). The
sole managing director is exempted
from the restrictions of Section 181 of
the German Civil Code (BGB).

Gesellschafterbeschliisse

Shareholders' Resolutions

8.1.

8.2.

8.3.

Die Gesellschafterversammlung ist das
oberste Organ der Gesellschaft. Sie ist
fir alle Angelegenheiten der Gesell-
schaft zustandig, die nicht ausdriicklich
durch Gesetz, diesen Gesellschaftsver-
trag, Geschéftsordnung oder Gesell-
schafterbeschluss einem anderen Or-
gan Ubertragen worden sind.

Entscheidungen der Gesellschafter-
versammlung werden durch Gesell-
schafterbeschlisse gefasst. Gesell-
schafterversammlungen sind in den ge-
setzlich vorgesehenen Fallen oder
dann einzuberufen, wenn dies im Inte-
resse der Gesellschaft erforderlich ist.

Die Einberufung der Gesellschafter-
versammlung erfolgt durch die Ge-
schaftsfUhrung mittels eingeschriebe-
nen Briefes, Telefax oder E-Mail (in die-
sem Fall ist der Empfang zu bestatigen
oder Zugang auf sonstige Weise elekt-

8.1.

8.2.

8.3.

The shareholders' meeting is the com-
pany's primary body. It is responsible
for any matters in connection with the
company which are not explicitly as-
signed to another body either by appli-
cable statutory law, these articles of as-
sociation, rules of procedure or a share-
holders' resolution.

The shareholders' meeting decides by
way of shareholders' resolution. Share-
holders' meetings shall be held if re-
quired by applicable statutory law or if
required in the interest of the company.

Shareholders' meetings shall be con-
vened by the managing directors by
means of registered mail, facsimile or e-
mail (in this case, receipt must be con-
firmed or otherwise be ensured and
documented) sent to all shareholders at
least fourteen (14) days' prior to the day




8.4.

8.5.

8.6.

ronisch sicherzustellen und zu doku-
mentieren) an alle Gesellschafter unter
Mitteilung der Tagesordnung spates-
tens vierzehn (14) Tage vor dem Tag
der Gesellschafterversammlung. Bei
der Berechnung der Vierzehntagefrist
werden der Tag der Absendung der
Einladung und der Tag der Sitzung
nicht mitgerechnet.

Die Gesellschafterversammlung ist be-
schlussfahig, wenn sie ordnungsgeman
einberufen ist und mehr als 75% des
Stammkapitals vertreten sind. Ist letzte-
res nicht der Fall, so ist eine zweite Ge-
sellschafterversammlung mit gleicher
Ladungsfrist und gleicher Tagesord-
nung einzuberufen. Diese Gesellschaf-
terversammlung ist dann ohne Ruck-
sicht auf das vertretene Stammkapital
beschlussféhig. Auf diese Rechtsfolge
ist in der zweiten Ladung hinzuweisen.

Gesellschafterversammiungen koénnen
auch mundlich bzw. telefonisch, ins-be-
sondere durch Telefon- und/oder Vi-
deo-Konferenzschaltung, abgehalten
werden. Sofern nicht zwingendes Recht
eine andere Form vorschreibt, kénnen
die Gesellschafter Beschllisse auch au-
Berhalb einer Versammlung, d.h. durch
schriftliche Abstimmung, im Umlaufver-
fahren, durch Brief, Telefax, E-Mail o-
der mandlich bzw. telefonisch, insbe-
sondere durch Telefon und/oder Video-
Konferenzschaltung fassen, wenn alle
Gesellschafter selbst oder ordnungsge-
méM vertreten an der Abstimmung teil-
nehmen und wenn kein Gesellschafter
diesem Verfahren widerspricht.

Uber Gesellschafterbeschliisse, die
nicht notariell beurkundet werden mus-
sen, ist (zu Beweiszwecken, nicht als
Wirksamkeitsvoraussetzung) eine von
den Geschéftsfihrern (in vertretungs-
berechtigter Zahl) zu unterschreibende
Niederschrift anzufertigen. Die Gesell-
schafter erhalten Abschriften dieser
Gesellschafterbeschliisse mittels ein-
geschriebenen Briefes, Telefax oder
per E-Mail.

8.4.

8.5;

8.6.

of the share-holders' meeting indicating
the agenda of the shareholders' meet-
ing. The fourteen days' notice period
shall be calculated without counting the
day of dispatch of the invitation and the
day of the shareholders' meeting.

The shareholders' meeting shall have a
quorum, if it is duly convened and more
than 75% of the registered share capital
is represented. If the latter is not the
case, a second shareholders' meeting
shall be convened with the same notice
period and the same agenda. This sec-
ond shareholders' meeting shall have a
quorum irrespective of the percentage
of the registered share capital repre-
sented. This legal con-sequence has to
be indicated in the second invitation.

Shareholders' meetings may also be
held orally or by telephone, in particular
by telephone conference calls and/or
video conferences. Unless a specific
form is required by applicable statutory
law, the shareholders may pass resolu-
tions outside shareholders' meetings,
i.e. by voting in writing, by circular pro-
cedure, by letter, facsimile, e-mail,
orally or by telephone, and in particular
by telephone conference calls and/or
video conferences, if all shareholders
participate in the resolution (in person
or through a duly authorized repre-
sentative) and if no shareholder objects
to the relevant procedure.

Shareholders' resolutions which do not
require notarization must be recorded in
writing (for evidence purposes only and
not as a validity requirement) and
signed by one or more managing direc-
tors (with due representative power).
The shareholders shall receive copies
of such shareholders' resolutions by
registered mail, facsimile or e-mail.




8.7. Jeder Gesellschafter kann sich in der | 8.7. Each shareholder may be represented
Gesellschafterversammlung durch ei- in a shareholders' meeting by a co-
nen Mitgesellschafter oder einen zur shareholder or a person bound by a
Berufsverschwiegenheit verpflichteten professional duty of confidentiality, in
Dritten vertreten lassen. Die Vollmacht both cases if duly authorized by the
bedarf der Textform im Sinne von § shareholder. Any authorization must be
126b BGB. in text form within the meaning of Sec.

126b of the German Civil Code (Biirger-
liches Gesetzbuch, BGB).

8.8. Die Anfechtung von Gesellschafter-be- | 8.8. Shareholders' resolutions may be chal-
schlissen durch Klageerhebung ist nur lenged before a court only with-in one
innerhalb einer Frist von einem Monat month after receipt of the copy of the
nach Zugang der Niederschrift nach Zif- relevant shareholders' resolution pursu-
fer 8.6 zulassig. ant to Sec. 8.6.

9. Mehrheitserfordernisse 9. Majority Requirements

9.1. Beschlisse der Gesellschafter werden | 9.1. Shareholders' resolutions shall be
mit einfacher Mehrheit der abgegebe- passed with simple majority of the votes
nen Stimmen gefasst, sofern nicht das cast unless a different (e.g. greater)
Gesetz oder dieser Gesellschaftsver- majority is required under applicable
trag eine andere, z.B. héhere, Mehrheit statutory law or pursuant to these arti-
vorschreibt; jeder Euro eines Ge- cles of association; each Euro of a
schéftsanteils gewédhrt bei der Be- share shall grant one vote; abstentions
schlussfassung eine Stimme; Stimm- do not count as votes cast.
enthaltungen gelten als nicht abgege-
ben.

9.2. Die folgenden Geschéftsfiihrungs- und | 9.2. The following management decisions
sonstigen MaBnahmen bediirfen der and other measures shall require the
vorherigen Zustimmung der Gesell- prior approval of the shareholders’
schafterversammlung: meeting:

9.2.1. Umanderung, Abéanderung, Er- 9.2.1. Changes to, amendments of, ad-
ganzung oder Ersetzung des Ge- ditions to, or revisions of the arti-
sellschaftsvertrages; cles of association;

9.2.2. Erhéhungen oder Herabsetzun- 9.2.2. Any increase or decrease of the
gen des Stammkapitals und jede registered share capital and any
Ausgabe von Geschéftsanteilen issuance of shares (including
(inklusive jeder Ausgabe von Op- any issuance of options to ac-
tionen zum Erwerb oder Uber- quire or sub-scribe to shares and
nahme von Geschéftsanteilen of any instruments convertible
und jedweder Wandelvereinba- into shares, except under an em-
rung in Geschéftsanteile, auBer ployee stock option program ap-
solchen, denen im Rahmen ei- proved);
nes Mitarbeiterbeteiligungspro-
gramms zugestimmt wurde);

9.2.3. Verschmelzungen, Fusionen o- 9.2.3. Merger, sale or consolidation

der VerauBerungen der Gesell-
schaft im Sinne des Um-wand-
lungsgesetzes (UmwG);

measures with
company under

regard to the
the German




9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7:

9.2.8.

9.2.8.

9.2.10.

9.2.11.

9.2.12.

Abschluss von Unternehmens-
vertrdgen im Sinne der §§ 291,
292 AkiG, von Joint-Venture-
Vereinbarungen und &hnlichen
Vereinbarungen zum Zwecke
der Kooperation, einschlieBlich
Vertrdge und Unternehmensver-
trage;

VerauBerung des Gesell-
schaftsvermégens als Ganzes o-
der eines wesentlichen Teils o-
der &hnliche MaBnahmen, sei es
im Wege eines einzelnen Ge-
schéfts oder durch verschiedene
zu einander in Bezug stehende
Geschafte;

Grindung von Tochtergesell-
schaften;

Entscheidungen Uber die Liqui-
dation, Auflésung oder jedwede
sonstige freiwillige oder unfreiwil-
lige Abwicklung der Gesellschaft;

Antragstellung auf Insolvenzer-
6ffnung bei der Gesellschaft (au-
Ber es besteht eine gesetzliche
Insolvenzantragspflicht);

Wesentliche Anderungen der
Geschéftszweige der Gesell-
schaft;

Jede Anderung im Hinblick auf
die Vergatung des leitenden Ge-
schaftsfihrers, inklusive der
Kindigung eines Geschéaftsfiih-
rer-Dienstvertrags;

Jede VerauBerung von Ges-
chéftsanteilen;

Bestellung und Abberufung von
Geschéftsfihrern,  Prokuristen
und vergleichbar Bevollméachtig-
ten;

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7,

g.2.8.

9.2.9.

9.2.10,

9.2.11.

9.2.12.

Transformation Act (Um-wand-
lungsgesetz, UmwQG);

Conclusion of corporate agree-
ments pursuant to Sec. 291, 292
of the German Stock Corporation
Act (Aktiengesetz, AktG), joint-
venture agreements and similar
co-operation agreements;

Sale or other disposal of the
company's assets as a whole or
a material portion thereof, or sim-
ilar measures whether in one
transaction or in a series of con-
nected transactions;

Incorporation of subsidiaries;

Any decision relating to the liqui-
dation, dissolution or winding-up
of the company;

Application for the opening of in-
solvency procedures relating to
the company (unless a duty to file
for insolvency exists under appli-
cable statutory law);

Material changes to the principal
business activities of the com-

pany;

Any changes to the compensa-
tion of chief executive officers, in-
cluding the termination of a ser-
vice agreement;

Any disposal of shares;

Appointment and removal of
managing directors, authorized
officers (Prokuristen) and similar
representatives;




9.2.13.

9.2.14.

9.2.15.

9.2.16.

9.2.17,

Implementierung eines neuen
Mitarbeiterbeteiligungspro-
gramms bei der Gesellschaft, bei
dem virtuelle oder echte Ge-
schéftsanteile oder Optionen an
Mitarbeiter der Gesellschaft aus-
gegeben werden kénnen, sowie
jede nachtragliche Anderung ei-
nes bestehenden Mitarbeiterbe-
teiligungsprogramms;

Entscheidung uber die Gewinn-
verteilung;

Abschluss von Vereinbarungen
oder Vertrdgen, die eine Ver-
schuldung der Gesellschaft in
Gesamthohe von EUR
1.000.000 Ubersteigen;

Einziehung von Geschéftsantei-
len sowie Erwerb und VerauBe-
rung von eigenen Anteilen der
Gesellschaft, auBer solchen, bei
denen eine Pflicht zum Ruckkauf
von einem ehemaligen Arbeit-
nehmer in Verbindung mit der
Beendigung des Arbeitsverhalt-
nisses notwendig ist;

Vorbereitung oder Durchfiih-
rung jedweder MaBnahme, die

(i) zu einem Verkauf, einem
Tausch, einer Einbrin-
gung oder einer sonsti-
gen Ubertragung in Be-
zug auf mehr als 50% der
Geschéftsanteile an der
Gesellschaft, gleich ob im
Rahmen einer einzelnen
oder einer Reihe von mit-
einander  verbundenen
Transaktionen mit en-
gem zeitlichem Zusam-
menhang (innerhalb von
nicht mehr als sechs
Mona-ten); oder

(ii) zu einem Verkauf, einer
Ubertragung (einschlieB-
lich der Ubertagung des
wirtschaftlichen Eigen-
tums), einer exklusiven
Lizensierung oder einer
anderen Verfligung in

9.2.13.

9.2.14,

9.2.15.

9.2.16.

9.2.17.

Implementation of a new or any
changes to or the extension of an
employee share option program
at the company under which em-
ployees of the company may be
granted virtual or actual shares
or options;

Decision regarding the distribu-
tion of profits;

Entering into agreements or con-
tracts resulting in indebtedness
of the company exceeding an
amount of EUR 1,000,000 in the
aggregate;

Redemption of shares as well as
the acquisition and disposal of
treasury shares other than man-
datory share repurchases from
former employees in connection
with the cessation of their em-
ployment relationship;

Preparing for or taking any action
with results in

(i) a sale, exchange, contri-
bution or other transfer of
more than 50% of the
shares in the company,
whether in one transac-
tion or in a series of con-
nected transactions or in
a series of transactions
with a close temporal re-
lation (within no more
than six months), or

(ii) the sale, transfer (includ-
ing the transfer of benefi-
cial ownership), exclusive
licensing or other disposi-
tion of all or substantially
all of the company's as-
sets that collectively




Bezug auf das gesamte
oder einen wesentlichen
Teil des Vermégens der
Gesellschaft, welcher
mindestens 50% des
Verkehrswerts des ge-
samten Vermdgens der

Gesellschaft ausmacht,
fahrt; oder
(iii) zu einer Fusion, Ver-

schmelzung oder einer
anderen Art von Um-
wandlung (mit Ausnahme
eines bloBen Formwech-
sels, der sich nicht auf die
Gesellschafterstruktur
bei der Gesellschaft aus-
wirkt), unabhangig vom
jeweils anwendbaren
Recht, flhrt, vorausge-
setzt dass die Gesell-
schafter der Gesellschaft
im Anschluss an die
Durchfthrung der Fusion,
Verschmelzung oder an-
deren Art von Umwand-
lung 50% oder weniger
der Geschéftsanteile o-
der Stimmrechte am je-
weiligen Gbernehmenden
Rechtstrager auf sich
vereinen.

amount to more than 50%
of the market value of all
of the company's assets,
or

(iii) any form of consolidation,
merger, or any other form
of transformation (except
for a mere transformation
of legal form which does
not entail changes in the
shareholder structure of
the company), irrespec-
tive of the applicable law
regime, provided that up-
on consummation of such
consolidation, merger or
other form of transfor-
mation the shareholders
together possess 50% or
less of the outstanding
shares or voting power of
the relevant surviving en-
tity.

10. Verfligung liber Geschaftsanteile

10. Disposals of Shares

10.1.Die Abtretung, Ubertragung und Belas-
tung (z.B. Verpfandung) von Ge-
schéftsanteilen oder Teilgeschaftsan-
teilen und jede sonstige Verfliigung zu-
gunsten Dritter hiertiber bediirfen zu ih-
rer Wirksamkeit der vorherigen Zustim-
mung der Gesellschafterversammlung.

10.2.Die in Ziffer 10.1 getroffene Regelung
gilt fir jede Art von Verfligung (iber Ge-
schéftsanteile, z.B. auch fiir treuhande-
rische Verfligungen und die Einrau-
mung von Unterbeteiligungen an Ge-
schéaftsanteilen sowie Einbringungsvor-
géange.

10.1.Any assignment, transfer and en-cum-
brance (e.g., a lien) regarding shares or
portions thereof and any other disposal
of shares to the benefit of third parties
requires prior approval of the share-
holders' meeting.

10.2.Sec. 10.1 shall apply to any kind of dis-
posal of shares, including trustee-ships,
the granting of sub-participations, and
contributions.

11. Einziehung von Geschiftsanteilen

11. Redemption of Shares




11.1.Die Gesellschaft kann Geschéaftsanteile
nach Mafgabe dieser Ziffer 11 gegen
Einziehungsvergitung geman Ziffer 12
einziehen.

11.2.Die freiwillige Einziehung von Ge-
schaftsanteilen mit Zustimmung des
betroffenen Gesellschafters ist jeder-
zeit und ohne Einschrankungen zulas-

sig.

11.3.Die Zwangseinziehung von Geschafts-
anteilen gegen den Willen des betroffe-
nen Gesellschafters ist nur statthaft,
wenn einer der nachfolgenden wichti-
gen Grinde vorliegt:

11.3.1. Grobe Verletzung der gesellschafts-
vertraglichen Pflichten durch einen
Gesellschafter, die dessen Aus-
schluss als Gesellschafter rechtferti-
gen wurde;

11.3.2. Pfandung eines Geschaftsanteils

aufgrund eines nicht nur vorléufig

vollstreckbaren Titels, wenn die Pfan-
dung nicht innerhalb von drei (3) Mo-
naten wieder aufgehoben wird;

11.3.3. Eréffnung des Insolvenzverfahrens
Uber das Vermogen eines Gesell-
schafters oder dessen Ablehnung
mangels Masse.

11.4.Die Einziehung wird durch die Ge-
schaftsfihrung erklart. Sie bedarf der
Zustimmung der Gesellschafterver-
sammlung. Der von der Entscheidung
betroffene Gesellschafter ist dabei vom
Stimmrecht ausgeschlossen.

11.5.Die Einziehung wird wirksam mit Zu-
gang des Einziehungsbeschlusses bei
dem betroffenen Gesellschafter, ohne
dass es der Zahlung der Einziehungs-
vergutung nach Ziffer 12 bedarf.

11.6.Anstelle der Einziehung kann die Ge-
sellschafterversammlung  wahlweise
verlangen, dass der betroffene Gesell-
schafter seine Geschéftsanteile an die
Gesellschaft oder an einen oder meh-
rere Gesellschafter oder Dritte (iber-
tragt. Dies ist im Beschluss festzuhal-

11.1.The company is entitled to redeem
shares pursuant to this Sec. 11 against
compensation pursuant to Sec. 12.

11.2.Voluntary redemptions of shares with
the consent of the shareholder con-
cerned are permitted at any time and
without restrictions.

11.3.Compulsory redemptions of shares
against the will of the relevant share-
holder are only permitted if one of the
following important grounds exists:

11.3.1. Serious breach of obligations under
the articles of association which
would justify the exclusion of the
shareholder from the company;

11.3.2. Attachment of shares an the basis
of an enforceable instrument (which
is not preliminary) if such attach-
ment is not lifted within three (3)
months;

11.3.3. Opening of insolvency proceedings
against a shareholder or the dismis-
sal of such proceedings due to in-
sufficiency of funds.

11.4.Redemptions of shares shall be de-
clared by the managing directors. Re-
demptions of shares shall require the
approval of the shareholders' meeting.
The relevant shareholder shall have no
voting right.

11.5.Redemptions of shares shall become
effective upon receipt of a copy of the
relevant shareholders' resolution by the
relevant shareholder, irrespective of
whether the relevant compensation pur-
suant to Sec. 12 has been paid.

11.6.Instead of redemption of shares, the
shareholders' meeting may resolve that
the relevant shareholder shall transfer
the shares to the company or to one or
more shareholders or third parties. If
the shareholders so resolve, the rele-
vant shareholders' resolution shall set
forth this decision. In the event of a




ten. Die Regelungen Gber die Vinkulie-
rung (Ziffer 10) gelten in diesem Falle
nicht. Im Falle der Abtretung ist die Ein-
ziehungsvergltung gemaB Ziffer 12
vom Abtretungsempfanger zu entrich-
ten.

transfer of shares, the provision on the
restrictions on disposals of shares (Sec.
10) shall not apply. In addition, the rele-
vant compensation pursuant to Sec. 12
shall be paid by the transferee.

12. Einziehungsvergiitung

12. Compensation

12.1.Jede Einziehung von Geschaftsanteilen
erfolgt gegen Vergltung nach MaB-
gabe dieser Ziffer 12.

12.2.Die Vergutung ergibt sich aus einer Bi-
lanz, in der sdmtliche Gegenstande des
Vermégens der Gesellschaft mit ihrem
unteren Wert unter Auflosung stiller Re-
serven anzusehen sind. Ein etwaiger
Firmenwert (good will) bleibt auBer Be-
tracht.

12.3.Bilanzstichtag ist der Tag, an dem das
Ereignis eintritt, das zu dem Beschluss
tiber die Einziehung oder Ubertragung
flhrte.

12.1.Any redemption of shares is subject to
the payment of compensation accord-
ing to this Sec. 12.

12.2.The compensation is based on a bal-
ance sheet in which all items of the
Company's assets are to be regarded at
their lower value after the release of hid-
den reserves. Any goodwill will not be
taken into account.

12.3.Balance sheet date is the day on which
the event occurs that led to the resolu-
tion on redemption or transfer.

13. Zahlung der Einziehungsvergiitung

13. Compensation Payment

13.1.Die Einziehungsvergltung ist in sechs
(6) gleichen Raten zahlbar, wobei die
erste Rate sechs (6) Monate nach dem
Zeitpunkt fallig ist, zu dem die Einzie-
hung wirksam geworden ist. Jede wei-
tere Rate ist sechs (6) Monate nach Fal-
ligkeit der vorangehenden Rate zu be-
zahlen. Sofern der Betrag der Einzie-
hungsvergltung bei Falligkeit der Zah-
lungen noch nicht bestimmt werden
kann, hat die Gesellschaft aufgrund ei-
ner Schatzung angemessene Ab-
schlagszahlungen zu leisten. Die Ge-
sellschaft ist jederzeit berechtigt, die
Einziehungsvergitung ganz oder teil-
weise vor Félligkeit zu bezahlen.

13.2.Der gemaB dem Ratenzahlungsplan
noch nicht bezahlte Teil der Einzie-
hungsvergtitung ist mit 2% p.a. zu ver-
zinsen. Falls, soweit und solange Zah-
lungen gegen § 30 Abs. 1 GmbHG ver-
stoBen wirden, gelten Zahlungen auf
den Hauptbetrag als unverzinslich ge-
stundet. Der ausscheidende Gesell-

13.1.The compensation is payable in six (6)
equal installments, the first installment
being due and payable six (6) months
after the redemption becomes effective.
Every subsequent installment shall be-
come due and payable six (6) months
after the preceding installment has be-
come due and payable. To the extent
that, as of the relevant due date, the
amount of the compensation payable
cannot yet be determined, the com-
pany shall pay installments it deems ap-
propriate based on a bona fide esti-
mate. At any time prior to the relevant
due date, the company shall be entitled
to pay the compensation in total or in
part.

13.2.The relevant portion of the compensa-
tion which - pursuant to the installment
plan - has not been paid, shall bear in-
terest of 2% p.a. If, as long as, and to
the extent that, payments would be in
breach of Sec. 30(1) GmbHG, the rele-
vant installments shall be deemed de-
ferred without any interest thereon. The
relevant shareholder who is excluded
from the company shall not be entitled




schafter ist nicht berechtigt, Sicher-
heitsleistung fur die Einziehungsvergii-
tung zu verlangen.

to any collateral in respect of the com-
pensation.

14. Wettbewerbsverbot

14. Non-Compete Obligation

Die Gesellschafter der Gesellschaft unterlie-
gen keinem Wettbewerbsverbot. Entspre-
chendes gilt fur die Geschaftsfiihrer der Ge-
sellschaft, wobei Wettbewerbsverbote in an-
deren Vereinbarungen (z.B. im Geschafts-
flhreranstellungsvertrag) unberiihrt  blei-

No non-compete obligation shall apply with
respect to the company' s shareholders. The
same shall apply with respect to the compa-
ny's managing directors, provided, however,
that non-compete obligations pursuant to
other agreement (e.qg., pursuant to a manag-

ben. ing director's service agreement) shall re-
main unaffected.
15. Jahresabschluss; Gewinnverwen- | 15. Annual Financial Statements; Al-lo-
dung cation of Profits
15.1.FUr die Aufstellung des Jahresab- | 15.1.The relevant provisions under applica-

schlusses der Gesellschaft durch die
Geschéftsfihrung und dessen Fest-
stellung durch die Gesellschafterver-
sammlung sowie hinsichtlich der Ge-
winnverwendung gelten die gesetzli-
chen Bestimmungen.

15.2.Die Gesellschafter koénnen die Ge-
winne der Gesellschaft durch einstim-
mig zu fassenden Gesellschafterbe-
schluss abweichend von der gesetzli-
chen Gewinnverteilung, die sich nach
dem Verhéltnis der Geschaftsanteile
der Gesellschafter richtet, verteilen (§
29 Abs. 3 Satz 2 GmbHG).

ble statutory law shall apply to the prep-
aration of the company's financial state-
ments by the managing di-rectors and
their approval by the shareholders'
meeting, as well as to the allocation of
profits.

15.2.The shareholders may, by unanimous
shareholders' resolution, allocate the
profits of the company in derogation
from the statutory profit allocation key
that is based an the proportion of the
shares held by each shareholder (Sec.
29(3) sentence 3 GmbHG).

16. Veréffentlichungen der Gesellschaft

16. Notices of the Company

Die Veréffentlichungen der Gesellschaft er-
folgen nur im Bundesanzeiger.

Any notices of the company will be exclu-
sively published in the German Federal Ga-
zette.

17. Schlussbestimmungen

17. Final Provisions

17.1.Der Gerichtsstand fiir alle Anspriiche
aus und im Zusammenhang mit diesem
Gesellschaftsvertrag ist, soweit gesetz-
lich zulassig, am Sitz der Gesellschaft.

17.2.Soweit nicht die notarielle Beurkun-
dung gesetzlich vorgeschrieben ist, be-
durfen alle Vereinbarungen zwischen
Gesellschaftern oder zwischen der Ge-
sellschaft und Gesellschaftern, welche
die Beteiligung der Gesellschafter in
der Gesellschaft betreffen, zu ihrer

17.1.The place of jurisdiction for all dis-putes
arising from or in connection with these
articles of association is —to the extent
permissible under applicable statutory
law — at the registered seat of the com-

pany.

17.2.To the extent no notarization is re-
quired under applicable law, any agree-
ments between the shareholders, or be-
tween the company and the sharehold-
ers regarding the shareholders' partici-
pation in the company, must be in writ-
ten form in order to be valid and binding.




Wirksamkeit der Schriftform. Dies gilt
auch fur einen Verzicht auf die Einhal-
tung dieser Bestimmung.

17.3.Sollten einzelne Bestimmungen dieses
Gesellschaftsvertrages ganz oder teil-
weise unwirksam sein oder werden o-
der sollte dieser Gesellschaftsvertrag
eine Licke aufweisen, soll dies die Giil-
tigkeit der Gbrigen Bestimmungen die-
ses Gesellschaftsvertrages nicht beriih-
ren. Vielmehr sind die Gesellschafter
verpflichtet, anstelle der ungltigen o-
der fehlenden Bestimmung eine solche
Bestimmung zu vereinbaren, wie sie sie
vernunftiger-weise vereinbart hétten,
hatten sie beim Abschluss dieses Ver-
trages die Unwirksamkeit oder das Feh-
len der betreffenden Bestimmung er-
kannt.

17.4.Die Gesellschaft tragt die Kosten (Ge-
richtsgeblhren, Veroffentlichungskos-
ten, Notarkosten sowie ggf. Vergiitung
fur vorbereitende Beratungstéatigkeit) ih-
rer Griindung bis zu héchstens EUR
2.500,00.

This also applies to any waiver regard-
ing this form requirement.

17.3.1f any provision of these articles of as-
sociation is or will be held invalid for any
reason, or should there be a gap, such
invalidity or gap shall not affect the va-
lidity of the remaining provisions of
these articles of association. The par-
ties shall substitute for the invalid or
missing provision a valid provision an
which they would have reasonably
agreed if they had known that the re-
spective provision was invalid or that
there was a gap when concluding these
articles of association.

17.4.The formation costs (commercial regis-
ter, publishing, advice, notary) shall be
borne by the Company up to an amount
of EUR 2,500.00.




Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift) mit

dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Miinchen, den 05.05.2022

Sebastian Herrler, Notar



